Studiekoordinator (adjunkt/lektor) s@ges til en fast
stilling ved jordemoderuddannelsen pa UCN

Unik mulighed for at komme med helt ind i maskinrummet, nar vi skal reformere
jordemoderuddannelsen.

Er du jordemoder med videreuddannelse pa kandidat- eller masterniveau med lyst til at spille en
central rolle i udviklingen og driften af jordemoderuddannelsen?

Og nzeres du ved med et godt blik for struktur, samarbejde, venlighed og humor at fa ting til at
lykkes?

Sa er du maske vores nye studiekoordinator pa jordemoderuddannelsen pa UCN i Aalborg.
Hvad kan du forvente i stillingen som studiekoordinator?

Som studiekoordinator bliver du en nagleperson i bade den daglige drift og den strategiske
udvikling af uddannelsen. | de farste to ar vil fokus primaert vaere pa studiekoordinering og
understgttelse af udvikling og implementering af den nye studieordning som fglge af den
igangvaerende uddannelsesreform.

Du vil her f& et ansvar for

« At veere med til at sikre fagligt og peedagogisk overblik over uddannelsens opbygning og
indhold.

- At understette reformarbejdet (udvikling og implementering) gennem processtatte og
koordinering.

- At varetage administrative funktioner, herunder samarbejde med de centrale skema-laeggere

pa UCN i bade planleegnings- og driftsfaser.
Du bliver en del af et engageret og fagligt steerkt team pa omkring 16 forskere, adjunkter og lektorer
pa jordemoderuddannelsen, hvor samarbejde og feelles ansvar for opgavelgsning er i centrum. Du
vil som studiekoordinator samarbejde med alle i uddannelsen og saerligt med uddannelseslederen
samt en raekke ngglepersoner, herunder semesteransvarlige adjunkter/lektorer, studievejleder og
docent.
Sammen arbejder vi for at sikre hgj kvalitet i vores undervisning og forskning, understatte
studerendes laering og trivsel og udvikle uddannelsen i takt med samfundets behov.
Udviklingsmuligheder i stillingen
Efter de farste to ar vil der veere gode muligheder for at udvide opgaveportefgljen, f.eks. med:

« Understattelse af uddannelsens kvalitetsarbejde
- Undervisningsopgaver

- Bidrage til og deltage i forsknings- og udviklingsaktiviteter og faglige netvaerk
Du far dermed mulighed for at forme din rolle i takt med dine kompetencer og interesser — med
afsaet i uddannelsens behov.
Din faglige profil som vores nye kollega
Vi sgger en profil, der

+ Er uddannet jordemoder og har en relevant videreuddannelse pa kandidat- eller
masterniveau.

« Har erfaring med organisatoriske og opgavemaessige forandringsprocesser.

- Arbejder med et staerkt blik for kvalitet kombineret med en pragmatisk og involverende tilgang
til opgavelgsning med henblik pa bade at understatte en jordemoderuddannelse pa et hgijt
fagligt niveau, et godt leeringsmilje for vores studerende, fremdrift i vores udviklingsarbejde
samt veerne om vores samarbejdskultur.

- Har kendskab til og erfaring med professionsuddannelser.
Det far du til gengeeld

« Et personligt tilrettelagt introduktionsforleb med fokus pa studiekoordinering og

reformarbejde.

.

Et fagligt steerkt og trygt kollegafaellesskab med en god blanding af nye og erfarne kolleger,
der Igfter i flok og har blik for hinandens styrker, potentialer og behov.

» En arbejdsplads med hgit til loftet og rig mulighed for at preege bade processer og praksis.

.

Gode stattefunktioner pa tveers af organisationen, herunder et netveerk af
studiekoordinatorer.

+ Gode udviklingsmuligheder — bade fagligt og organisatorisk — i takt med at rollen udvides.



+ Fleksibel arbejdstid med mulighed for at arbejde hjemme, nar opgaven passer til det.
+ PC og arbejdstelefon stilles til radighed fra UCN. Kontorplads pa campus Selma Lagerlgfs
Vej i Aalborg. P& UCN er der rig mulighed for medlemskab af og deltagelse i

personaleforeninger og arrangementer.
Len og ansaettelsesvilkar
Anseettelse og aflgnning sker i henhold til geeldende overenskomst mellem Finansministeriet og
Akademikerens Centralorganisation (AC).
Du ansaettes som adjunkt eller lektor. Hvis du ikke er lektorkvalificeret, vil anseettelsen vaere som
adjunkt uden lektorkvalificering i en periode pa maksimalt 2 &r. Dette valg er truffet for at sikre den
nedvendige tid og opmaerksomhed pé den projektorienterede del af stillingen i forbindelse med
understattelsen af reformarbejdet. Herefter overgar ansaettelsen til en adjunktstilling med ret til
lektorkvalificering. | forbindelse med overgangen fastsaettes laengden af adjunktperioden pa
baggrund af en individuel vurdering.
Stillingen som adjunkt
Stillingen som adjunkt er en uddannelsesstilling, der er omfattet af Bekendtggrelse om
stillingsstruktur for undervisere ved erhvervsakademier, professionshgjskoler og Danmarks Medie-
og Journalisthgjskoler.
Som adjunkt skal du varetage opgaver indenfor undervisning, forskning og udvikling; opgaver som
du introduceres til, nar du deltager i UCN’s veletablerede adjunktforlgb. Adjunktforlgbet er
tilrettelagt med henblik pa at stgtte dig i at udvikle kompetencer, viden og feerdigheder til at
varetage arbejdsopgaver som adjunkt pa Professionshgjskolen UCN.
Foruden kurser og deltagelse i faglige ophold tilbydes der med adjunktforlgbet
kompetenceudvikling samt et stort netveerk med andre adjunkter og forskere pa tveers af UCN’s
uddannelser og forskningsomrader.
Adjunktforlgbet har yderligere til formal at kleede dig pa til at skrive en lektoranmodning, der som
udgangspunkt skal afleveres i Igbet af de farste 3 2 ar af din ansaettelse.
Med en positiv lektorbedemmelse overgar du automatisk til en fast lektorstilling p4 UCN. Laes mere
om |lektorbedgmmelsen.
Anseettelse som lektor forudsaetter positiv lektorbedgmmelse i henhold til de fastsatte regler om
lektorbedegmmelse ved professionshajskoler.
Stillingen er pa 37 timer.
Anseettelsessamtaler forventes gennemfart 24-11-2025.
Er du nysgerrig — men ikke sikker pa, om du matcher alt?
Vi ved godt, at ingen kan alt. Det behgver du heller ikke kunne. Hvis du kan se dig selv i rollen og
har lyst til at bidrage til udviklingen af jordemoderuddannelsen, hgrer vi meget gerne fra dig — ogsa
selvom du ikke kan seette flueben ved alle punkter i opslaget, eller kun har begraenset erfaring med
nogle af opgaverne.
Vi tror pd, at vi kommer laengst med feelles hjeelp, og at kompetencer udvikles i samspil med
opgaver og kolleger. Derfor er det vigtigste for os, at du har lyst til at veere en del af et staerkt
samarbejdende team og bidrage til et meningsfuldt uddannelsesmiljg for kommende jordemgdre.
Yderligere information
Kontaktperson: Kathrine Medum Christiansen, Uddannelsesleder, 72690975, kmc@ucn.dk. Tag
endelig kontakt, hvis du har brug for at hgre mere om stillingen.
Ansggningsfrist: 17-11-2025.
Tiltreedelsesdato: 01-01-2026.
UCN gnsker, at vores medarbejderstab afspejler diversiteten i det omgivende samfund, og vi
opfordrer derfor alle interesserede uanset kan, alder, etnicitet, religigsitet, handicap og seksuel
orientering til at sgge stillingen.

Professionshajskolen UCN er Nordjyllands storste praksisnaere uddannelsesinstitution med seks
adresser i Aalborg, Hjerring og Thisted. Vi tilbyder over 30 videregdende erhvervs- og
professionsuddannelser inden for paedagogik/leering, sundhed, business og teknologi. Vi udvikler
Nordjylland gennem uddannelser, livslang leering og praksisnaer forskning — altid i taet dialog med
vores omverden. Vi er godt 900 medarbejdere. Sammen gor vi vores bedste for de over 9.500
studerende og 9.400 Kursister, der har valgt os til.
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